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Gara di produttivita per operatori Asia

Stipendipiu alti
achi fameglio
ladifferenziata

GARA di produttivita all’Asia. Chi lavora
dipiiy, guadagneradipiil. Eilmetro dimi-
suranonsarail tempo, malaproduttivita.
Siglato un primo protocollo di intesa di
relazioni sindacali tra il Comune e i sin-
dacati (Cgil Fp, Cisl, Uil e Fiadel) di Asia.
Inun’otticadirilancio dellamunicipaliz-
zata specializzata in igiene ambientale
viene modificata la gestione del salario
accessorio, in altre parole viene modifi-
catoilcriteriodeipremidiproduttivita.In
periodo diemergenza glistraordinarive-
nivano pagati a chi rimaneva in fila da-
vanti agli Stir, ora si cambia: ricevera una
bustapiit pesante quell’ operatore cheot-
terraimiglioririsultatisul campo, conun
occhio particolare alla differenziata. Al-
tro titolo di merito sara la reperibilita. Il
protocollo & stato firmato da tuttiisinda-
catiin unariunione in cui erano presenti
ilvicesindaco Tommaso Sodano e il pre-
sidente Asia Raphael Rossi.

E ieri pomeriggio il vicesindaco Soda-
no ha incontrato i comitati cittadini per
discutere diraccolta differenziata, disca-
riche abusive, la bonifica di Chiaiano eil
Parcodelle colline, lenavidirifiutidirette
in Olanda. Se I'emergenza rifiuti sembra
rientrata, al momento in citta restano da
risolvere molti nodi critici. I comitati per
esempio denunciano chela differenziata
«aBagnoli sta avendo unabattutad’arre-
stoacausadellamancataconsegnadeikit
edelmancatoritirodeirifiuti» echiedono
di monitorare «discariche abusive».

lsindacorifirmeral’ ordinanzaperri-
confermarele sanzioni a quanti sversano
illegalmenteeper chiappiccaroghi—ag-
giunge Sodano—mail discorso & pilam-
pio: stiamo pensando di affiancare dei
volontari con pettorina ai vigili ambien-
tali per potere monitorare meglio il terri-
torio».
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